GESCHATZTER PRAKTIKUMSBETRIEB,

LIEBE PRAXISFAMILIE!

Wir sind Ihnen sehr dankbar, dass Sie im heurigen Schuljahr einem Schuler/einer Schilerin
an Ihrem Betrieb die Mdglichkeit fir die Absolvierung des lehrplanmaliig vorgeschriebenen
Fremdpraktikums geben.

Mit der Aufnahme eines Fremdpraktikanten/einer Fremdpraktikantin mussen Sie bitte

einigen organisatorischen Aufgaben nachgehen.

1. Anmeldung bei der Gebietskrankenkasse:
Sie missen den Fremdpraktikanten/die Fremdpraktikantin bei der

Gebietskrankenkasse unbedingt anmelden.

2. Abmeldung bei der Gebietskrankenkasse:
Sie missen den Fremdpraktikanten/die Fremdpraktikantin bei der

Gebietskrankenkasse nach Beendigung des Praktikums auch wieder abmelden.

3. Praktikantenentschadigung:
Die Hohe der Praktikantenentschadigung inkludiert Unterkunft und Verpflegung. Laut
8§ 32 des Kollektivvertrages der Landarbeiter Tirols gebuhrt einem Praktikanten/einer
Praktikantin eine monatliche Mindestentschadigung in der Hohe von brutto
€431,00 2.

4. Geringfugigkeitsgrenze:
Bis zu einer Praktikantenentschadigung von € 475,66 * (Geringfiigigkeitsgrenze)
unterliegt der Praktikant/die Praktikantin keiner VVollversicherungspflicht. Das heif3t,
dass Sie fur Praktikantenentschadigungen bis zu einer Hohe der
Geringfugigkeitsgrenze von € 475,66 lediglich den Unfallversicherungsbeitrag im
Ausmal? von 1,3 % der Entlohnung an die Tiroler Gebietskrankenkasse entrichten

mussen.

! Brutto beinhaltet gegebenenfalls auch Unterkunft und Verpflegung am Betrieb
% Stand 2020 - Alle Eurobetréage andern sich jahrlich und sind anzugleichen



Bis zu dieser Geringfugigkeitsgrenze entstehen fur Sie keine weiteren
Lohnnebenkosten!

Wichtiger Hinweis:

Sollte sich Ihr Betrieb aulerhalb Tirols befinden so bitten wir Sie, dass Sie sich bei
der zustdndigen Landwirtschaftskammer bzw. Gebietskrankenkasse hinsichtlich der
versicherungs- und besoldungsrechtlichen Situationen erkundigen. Dies gilt auch fir

den Fall eines Auslandspraktikums.

5. Beitrag fur die Privathaftpflichtversicherung

Fiar Schaden, die Praktikanten/Praktikantinnen im Rahmen ihrer Praxistatigkeit

verursachen kdnnten, hat die Schule mit der Tiroler Landesversicherungsanstalt

(Tiroler Versicherung) eine Privathaftpflichtversicherung abgeschlossen. Die Héhe

der Pramie betragt € 17,00.2

Dieser Betrag wird von der Schule an die Versicherungsanstalt (Tiroler Versicherung)

nach Abschluss des Versicherungsvertrages (Polizze) angewiesen. Die anfallende

Pramie in der Hohe von € 17,00. wird vorerst dem Praktikanten/der Praktikantin

verrechnet.

In den letzten Jahren wurde die Pramie je zur Halfte vom Betrieb bzw. von dem

Praktikanten/der Praktikantin bernommen. Wir ersuchen Sie um Beibehaltung dieser

Vorgangsweise.

Da die Schule im Voraus den Gesamtbetrag von € 17,00. Giberwiesen hat, durfen wir

Sie bitten, dass Sie den vereinbarten Pramienanteil dem Praktikanten/der

Praktikantin ruckerstatten.

Wichtiger Hinweis:

Bitte beachten Sie das beigelegte Informationsblatt der Tiroler Versicherung.
wHAFTPFLICHTVERSICHERUNG FUR DAS LANDWIRTSCHAFTLICHE

PFLICHTFREMDPRAKTIKUM*,

% Stand 2019 — ist jahrlich nach Riicksprache mit der Buchhaltung der LLA auszubessern



6. Abschluss einer Vereinbarung:
Es ist mit dem Fremdpraktikanten/der Fremdpraktikantin eine schriftliche
Vereinbarung uber die Dauer, ein allfalliges Entgelt etc. abzuschlielRen.
Diese Vereinbarung ist bis nach den Semesterferien unterschrieben der Schule zu
Ubermitteln (gekennzeichnete Durchschrift).
Die zu verwendenden Formblatter ,, FREMDPRAKTIKUMSVEREINBARUNG*
liegen den Unterlagen bei (MV 4 a, b, c).

7. Praktikumsbestatigung:
Nach Beendigung des Praktikums missen Sie dem Praktikanten/der Praktikantin eine
Bestatigung tber die in Ihrem Betrieb tatséchlich abgeleistete Praxis ausstellen und
unterfertigen. Der Schiler muss diese Bestatigung der Schule vorweisen.
Zur Bestatigung des Fremdpraktikums kénnen Sie das beigefiigte Musterformblatt

MV 3 verwenden.

Allgemeines:

Fremdpraktikanten/Fremdpraktikantinnen sind Schiiler/Schilerinnen oder
Studenten/Studentinnen, die eine im Rahmen des Lehrplanes bzw. der Studienordnung
vorgeschriebene oder Ubliche praktische Tétigkeit in einem Betrieb nachweisen mussen.
Diese praktische Tatigkeit dient der Erganzung der schulischen Ausbildung. Im Vordergrund
der Tétigkeit steht also der Lernzweck.

Da der Fremdpraktikant/die Fremdpraktikantin in keinem Dienstverhaltnis steht, ist
dieser/diese auch nicht an feste Dienststunden gebunden. Der Praktikant/die Praktikantin hat
sich aber an die Ausbildungsanleitungen der Betriebsleitung zu halten, die Hausordnung zu
respektieren, den Mitmenschen hoflich und anstédndig zu begegnen, mit den Tieren sorgsam
umzugehen und auf die Einrichtungen wie beispielsweise Maschinen und Geréte zu achten.



